COMUNE DI OSNAGO

PROVINCIA DI LECCO
g % ; Viale Rimembranze, 3 - Tel 039952991 - Fax 0399529924
- g Codice Fiscale 60554800134
=t

DELIBERAZIONE N° 75 DEL 08/04/2011

Trasmessa in elenco ai Cepigruppo ¢on nota Prol. n. 5@[{ o

% ORIGINALE

VERBALE Di DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: ATTO D! INDIRIZZO PER LA COSTITUZIONE PROVVISORIA DEL
FONDO DI PRODUTTIVITA' PER L'ANNO 2011 — PARTE STABILE

L'anno duemilaundici, addi otto del mese di aprile alle ore 18.30, nella Sala delle Adunanze.

F"revia l'osservanza di {utte le formalit prescritie dalla vigente Legge, vennero ogygi convocati a
seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

_: Firma Presenze
STRINA DOTT. PAOLO Sindaco S|
CAGLIO GABRIELE Assessore Sl
BELLAND PIERALDD Assessore Sl
LORENZET DANIELE Assessare NO
POZZI ALESSANDRO Assessore Sl
TIENGO ANGELO Assessore Sl
PRESENT!: & ASSENTEH 1

Assiste alfadunanza Il SEGRETARIO GENERALE RENDA DOTT.SSA ROSA la quale provvede
alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti i Sindaco, Sig. DOTY. PAOLO STRINA, assume ia
presidenza e dichiara aperia la seduta per fa trattazione dell'oggetto sopra indicato.
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Codice Fiscale Q0554800134
OGGETTO: ATTC DI INDIRIZZO PER LA COSTITUZIONE PROVWISORIA DEL FONDO D
PEODUTTWITA' PER L'ANND 2011 — PARTE STABILE

S

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che :

- fart. 31 - 2° comma — del C.C.N.L. del 22/1/2004 disciplina lg risorse finanziarie destinate
allincentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita aventi caraitere
di certezza, stabilita e continuita;

- # 3° comma del medesimo articolo disciplina le risorse avenii carattere di eventualita e di
variabilitd derivante dall’applicazione delle discipline contrativali che per fa loro natura non
possono essere quantificate in questa sede;

Considerato che si rende necessario provvedere alla determinazicne delle risorse stabili del
fondo per I'anno 2011 al fine di consentire fa puntuale liquidaziane mensile, al persanale avente
diritto, degli istituti de! salario accessorio previsti dal C.C.N.L. attualmente in vigore e dagli accordi
integrativi decentrati stipufati, nonché della quota dell'indennita di comparto prevista dall'art. 33 del
nuovo C.C.M.L. a carico del Fondo medesimo;

Dato atto che le risorse cosi determinate si riferiscone alle voci indicate dat 2° comma dell'art, 34
del C.C.N.L. del 22/1/2004, cosi come integrato dall'art. 4 — 1° comma — del C.C.N.L. 8/5/20086,
che non necessitano di verifiche consuntive e non sono soggette ad accertamento da parte dei
sefvizi di controllo internc né a contratiazione decentraia:

Can voti unanimi faverevoli resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. Di dare atfto, per le motivazioni esposte in premessa, che per 'anno 2011 il Fondo per il
finanziamento delle risorse decentrate di cui all'art. 31 — 2° comma — del C.C.N.L. del
22/1/2004 risulta determinate come da allegato “A” alla presente quale parte integrante e
sostanziale;

2. Didare alto che con successivo provvedimento sara ricalcolata tale costituzione sulla base

di eventuali adeguamenti e variazioni riguardali il persenale & il nuovo Contratio Nazionale
del Lavorg;

3. Dirinviare a successivo provvedimento la determinaziene delle risorse variabili:

4. Di trasmettere il presente atto alle organizzazioni sindacali competenti territorialmente &
alle Rsu;

5. Di dichiarare il presente atio, con separata volazione favorevole, immediaitamente
eseguibile, ai sensi dellart. 134 - 4° comma del TUE.L. - D.Lgs n. 267/2000.



ALLEGATO “A” alfa defibera di Giunta Comunale n.  def
Comune di OSNAGO  (Prov. LECCO)

QUANTIFICAZIONE, PER L'ANNO 2011, DELLE RISORSE PER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA

PRODUTTIVITA {RISORSE DECENTRATE)
{Arit. 31 & 32 del C.C.N.L softoscrifto it 22.01.2004 — Art 4 def C.C.N.L 09.05.2006) - art. 8 def CCNL. 11.04.2008

UFFICIO DEL PERSONALE

A) Risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita determinate per I'anno ||
2003 secondo la previgente disciplina contrattuale. {art. 15, comma 1, feit. a, b, ¢, [ g,
h. I f comma 5 per gfi effetti dervali dallineremenio delle dotazioni organiche, del CGNL
dell01.04.1989; art. 4, commi t e 2, del CCNL 85.10.20(H)

Art. 14 comma 4 conl 1899 {riduzicne 3% straordinari) §€ 20362 |
Art. 15 comma 1 lett.a) CCHL 1983 {art 31 comma 2 bjc)d) e) storico 1898 '§€ 28.026 47 }
Art. 15 comma 1 lett. J} CCONL 1990 : 0,52 monte salari 1887 i€ 278310 |
Art. 15 comma 1 lett. g CCNL 1989 LED (pagato net 1998} 5 474107 |
Art. 4 comma ¥ CCNL 5/10/2001 {1,1% MONTE SALARI 1999} 1€ 4.107,38 |
Art. 4 comma 2 CCNL 5.10.2001 e 224196 |
fAnzianita : 613,32 + 1104 12+ 524,52

Riduzione fondo trattamento accessorio trasf. Pers. ATA DEDURRE le- 137183 |

Art. 32 comma 2 CCNL 221012004

a} importo par allo 0,62% dat monte salan 2001, esclusa la dirigenza (comma 1) ... .. .. .. € 3.442 07

b} importe pari alle §,50% de! monte salar 2801, esclusa la dirigenza. Uincremento &
consentite ai soli enti 1a cui spesa del personale risulta inferiore al 39% delle entrate |
correnti {commi 2 e 3). L'incremento non trova altres! applicazione da parte degli entif
locali dissestati o shrutturalmente deficitari, per i quali non sia intervenulta ai sensi di;
legge l'approvazione dellipoiest di bilancio stabilmente riequifibrato {comma 8). ... ...

€ 277587 |

1" TOTALE|E  46.949,71

B) Incremento delle risorse destinate alla generalita dei dipendenti.

B.1 Refative alf'anno 2006 e successivi (arf. 4 C.C.N.L. 3 maggio 2008}

1} importo part allo 0,5% del monte salad 2003 (per i soli enti nei quali il mpporto tra spesa
del persanale ed entrate correnti nansla superiore al 38%). ... ... ..ol e 2.015,78

Paa. 1di ]




5.2 Incremento dei valon delle posizioni economiche rideterminale

idichiarazione congiunfa n. 14 al C.C.N.L. 22.01.2004 e n. 4 a! C.C.N.L. 9 maggio 2008}

Pzg 2di3

a} ai sensideliart. 1, comma 3, de!l CCN.L. 05102004 . ... ... ... ... ....... rE 423,01
b) ai sensideliart. 28 comma b, delCCNL. 22012004 . .. ... .. ... ... ........... £ 293,30
c}aisensidell'art. 2, comma 2, delCCNL. 03052006 .. ... ... ... ... .. ... .. ... £ 218,67
d) ai sensideliart 7.comma2, delC.CNL. 11042008 . | .. .. .. ... . .. .......... £ 631,51
e} ai sensi dellart- 3 del C.C.N.L. 3107/2000 —AE B 388 88
€ 1.953,37
B.3 Rglafive allanno 2008 e successivi (arl. 8, comma 2, del CONL 11.04.2008) :
{Lncremerie ron frova spplicazions da parte deghi enti Jocal dissastali o struthuralmente deficitar, per il
gquali non sia intervenuta, al sensi 0i feggs, Fapprovazions dalfipolesi di bilancio stabimsnte dequibbrafo |
fcomma 8}
importo pari allo 0,60% del monte satari 2005, esclusa la dirigenza. L'incremento
consentito ai soli enti la cui spesa del personale risulta non superore ai 39% delle
entrate comentifcomma 2). ... ... e, € 3.163.18
B 4 Ari. 15 comma & incremente dotazioni arganiche e ampliamento dei servizi CCHL
1959
Ampliamenlo servizio biblioteca con {rasformazione da pt atp.
P.E. € 1.098,14 + quota frattamento accessorio € 640,00
~ Assunzione per mobifitd in P.E. D6 UTC a copertura D3 € 4.244,76
totale € 598290
B 5 Quota dellindennita di comparto a carice del bilancio art. 33 ¢.4 leit. B) & C) cenl
224112004 (nell'utitizzo viene esposta la quota complessiva bilancio+fondo) all. e 3.148.72
[ 2ATOTALE|€.  16.264,95
C) Incremento delle risorse da destinare esclusivamente al finanziamento della
disciplina del¥'art. 10 {alte professicnalita). {art. 32, c. 7, del C.C.N.L. 22.01.2004)
1}Jimporto pari allo 0,20% de! monte salari 2004, esclusa la dirigenza. L'incrementoda; -
consentito ai soli enti la cui spesa del personale risulta inferiore al 39% delle entrate
correnti (commi 3 e B). L'incremento nen trova allresi applicazione da parie degli
enti locali dissestati o strutturalmente deficitari, per i quali non sia intervenuta ai | € 1.100,00
sensi di legge l'approvazione dell'ipotesi di hilancio stabilmente requilibrato
[COMMA B] ovvirimurmssremminmsismnississseensss s s ssssse s
3ATOTALE €. 1.100,00
TOTALE RISCRSE DECENTRATE STAEILI PER L'ANND 2011:
1° TOTALE 1€, 46.949,71
2°TOTALE €. 16.264,95
- * TOTALE
3 TOTA € 1.100,00
TOTALE COMPLESSIVC DELLE RISORSE :
€. ©64.314,66




Determinazione della disponibilitd per lavaro straordinario 2091

— somme destinate nellanno 1898 per lavoro straordinario ... ......... ...l ifﬁ. B.72215

— disponibilith derivanti da specifiche disposizioni di legge o per fronteggiare eventi ecce-
zionali {art. 15, comma 2 CCOMN.L O1.044989). ... . ... .. ... ... ... .. .......... £ 0

TOTALE[€ 672215

a defrarre:

1) somme destinate nelfanno 1998 per lavore straordinario al personale

dellz ex qualifiche VIl & Will € 0,00

2) eventuali risparmi per compensi per lavoro stracrdinario in applicazione |

della disciplina di cuk afifart. 14, cc. 3 e 4, def C.C.N.L. 17 aprilz 1993)
recedente quadro A) . e .

{ 9 ) fe 20362 |

t SOMMANO LE DETRAZIONIJ€. 20362 |e 20362 |
DIFFERENZA DISPONIBILE PER IL LAVORO STRAORDINARIC| €  6.518,53 |
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COMUNE DI OSNAGO
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Codice Fiscale 00554800134

Letio, confermato e softoscriite .

IL SiiBYEO™ LS RETGERALE
Dott. PapigiSirina (Hegnﬂa Bﬁt’t‘gssa Ros
194 o

REFERTO D PUBBLICAZIONE

Si aitesta che la presenie deliberazione & stata pubblicata, in data odiarna, per rimanervi per 15 giomni

consecutivi nel sito wab iEt!tUE{DI‘IaIE di questo Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1 della legge
18 giugno 2009, i, B9).

Osnago, Ik T2 APR Zﬂﬂ

L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
_ﬂLuca Pigazzini

AL ’ﬁf

ESECUTIVITA"

La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 134 del T.U.E. L - D. tgs. 18
agosto 2000 n. 267 in daia - APR 20U

~ IL RESPONSABILE BEL PROCEDIMENTO

/d Luca Pigazzini
(0 J, L{W




